

Критерии оценки эффективности наставничества (отчет-портфолио) по ГБОУ СОШ №2 «ОЦ» с. Большая Глушица


	Критерий
	показатель

	Осуществление деятельности в соответствии с программой наставничества
	Наличие программы наставничества, выполнение плана мероприятий и дорожной карты программы

	Уровень удовлетворенности педагогической профессией
	100%

	Разработка открытого урока (мероприятия)
	наличие разработки, технологической карты открытого урока

	Участие в конкурсах профессионального мастерства, выступление на конференциях, МО, педагогических советах
	наличие сертификата, диплома, протокола

	Публикации в периодических изданиях, сборниках различного уровня по итогам научно-методической деятельности, соответствующей сфере деятельности
	наличие подтверждающих статей, сертификатов

	Отсутствие обоснованных жалоб со стороны участников образовательного процесса
	справка администрации

	Взаимопосещение уроков
	наличие графика взаимопосещений уроков и его выполнение 





