
 

 

 

 

 

 

 

Отчет наставляемого о наставнике 

Наставляемый: Филимонова А.О., классный руководитель 5в класса 

Наставник: Кукушкина Л.Х., классный руководитель 8б класса  

 

Каждый человек в начале своего профессионального становления обладает 

определенными способностями, сформированными за время обучения умениями, 

но часто его сопровождает неуверенность в своих действиях из-за непонимания 

образовательного процесса в конкретной организации. Поэтому всегда хочется, 

чтобы рядом был человек, который поможет разобраться, расскажет, покажет и 

ответит на все вопросы, а также будет сопровождать ваше профессиональное 

становление, направляя в нужное русло. 

На третьем году моей работы в ГБОУ СОШ №2 “ОЦ” с. Большая Глушица 

мне дали мое первое классное руководство в 5 “в” классе. На тот момент мне 

казалось, что я могу не справиться с такой новой должностью, много было 

пугающего и сложного, но все мои сомнения быстро развеялись сразу как только 

мне дали замечательного наставника с высоким профессионализмом - Кукушкину 

Ларису Хабибуловну, которой я очень благодарна.  

С первых дней Лариса Хабибуловна оказывала мне большую методическую 

поддержку в работе с пятым классом, давала ценные советы и всегда помогала 

найти решение в сложных конфликтных ситуациях между учащимися. Я всегда 

наблюдала за работой в классе наставником, отмечала для себя большое 

разнообразие интересных и нестандартных подходов в решении возникших 

ситуаций. Наставник помогала совершенствовать педагогическую базу, развивать 

коммуникативные умения, умение управлять детским коллективом и развивать 

ученическое самоуправление. 

За 2023-2024 учебный год я получала большую методическую поддержку от 

наставника в решении самых разнообразных ситуациях: от организации 

внеклассных мероприятий, родительских собраний до создания благоприятной и 

дружеской атмосферы в классе. Благодаря Ларисе Хабибуловне я получала свой 

профессиональный рост как классный руководитель: при работе с классом 

использовала деловые и ролевые игры, анализ ситуаций с разных сторон и 

нестандартными способами, самоактуализацию, развивающие деловую 



коммуникацию, развивала способности принимать решения, а также умение 

аргументировано формулировать мысли. 

За год работы с наставником овладела необходимыми теоретическими 

знаниями и практическими навыками организации воспитательных мероприятий 

и досуга для учащихся, ученического самоуправления, а также включилась в 

реализацию школьной рабочей программы воспитания. 
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